Selbsteinschatzungsbogen fiir Arbeits-und Sozialverhalten
Diese Tabelle hilft dir dabei, dein Verhalten in der Schule genau unter die Lupe zu

nehmen. Fulle diese Tabelle ehrlich und so gut du kannst, alleine und konzentriert

aus. Die Tabelle dient auch den Gesprachen mit deinem Klassenlehrer!

ORO

©

Ich lerne o mit grokem o interessiert o nicht immer o mit wenig Interesse
und Interesse/ o fleiBig. interessiert o ohne allzuviel Flei
arbeite ... o sehr fleiRig. o nicht immer fleiRig.

Ich er|edige s e . s o oft nicht so

meine o sehr sorgfaltig o sorgfaltig o nicht so sorgfaltig sorgfaltig

Arbeitsaufrage ...

o sehr konzentriert.

o konzentriert.

o ab und zu lasse
ich mich ablenken.

o oft nur, wenn ich
ermahnt werde.

Ich beteilige mich

am sehr aktiv. regelmanig. wenn mich das nur, wenn ich
Unterricht ... Thema interessiert. aufgerufen werde.
bringen den beantworten sind haufig falsch.

Meine Beitrage ...

Unterricht voran.

sind meist richtig.

manchmal nicht die
Frage.

Oft bendtige ich Hilfe.

Ich arbeite ... - meistens Ab und zu
selbststandig. selbststandig. brauche ich Hilfe.
Meine o vergesse ich etwa o vergesse ich mehr als

Arbeitsmaterialien
und

o habe ich immer
dabei und erledigt.

o vergesse ich etwa
ein mal im Monat zu
Hause.

ein mal in der
Woche zu Hause.

1x pro Woche zuhause.
o ich habe selten alles
dabei und erledigt.

Hausaufgaben ...

i nur mit grof3en
Mich an die , oft, aber ich muss 1L grolse
Klassenregeln zu meistens. imer wieder ermahnt | Schwierigkeiten.
halten gelingt mir problemios. werden.
Plinktlich zu sein
gelingt mir ... immer meistens. oft. selten.
Mit meinen i habe ich immer wieder
Mitschiilern ... verstehe ich verstehe ich Arger, obwohl ich Ich habe

mich gut

mich meistens gut.

einige Freunde habe.

standig Arger.

Bei Konflikten ...

kann ich gut helfen,
eine Losung zu
finden

kann ich anderen
entgegenkommen.

kann ich anderen
nicht immer
entgegenkommen.

fallt es mir schwer,
Lésungsvorschlage
anzunehmen.

Ich traue mir ...

viel zu und lasse mich
auch bei schwierigen
Aufgaben nicht
entmutigen

zu, die gestellten
Aufgaben zu
bewaltigen.

nur manchmal zu,
die gestellten
Aufgaben zu
bewaltigen.

o nicht viel zu und
o gebe deshalb
schnell auf.




